ITT-LSSA N. COPERNICO-Barcellona P.G.
COLLEGIO DEI DOCENTI

VERBALE N. 1 DEL 06/09/2021

Giorno 06/09/2021 alle ore 9.30 si svolge il collegio dei docenti in videoconferenza tramite

piattaforma MEET di GSuite For Education per discutere e deliberare sul seguente 0.d.G:

Insediamento del Collegio e saluto del Dirigente Scolastico;

Nomina del Segretario verbalizzante;

Approvazione verbale seduta precedente;

Nomina Collaboratori del D.S. e Responsabili di Plesso;

Adattamento calendario scolastico regionale 2021-22;

Suddivisione periodo didattico ai fini della valutazione degli studenti (trimestre/ quadrimestre);

Nomina e delega alla predisposizione dell’orario delle lezioni al docente referente;

Definizione aree di intervento per lattribuzione ai docenti delle funzioni strumentali e

designazione figure chiave organigramma/funzionigramma d'istituto, individuazione criteri di

assegnazione, termine di presentazione delle domande e nomina di una commissione;

9. Assegnazione dei docenti alle classi e organizzazione orario docenti (sulla base dei criteri
approvati dal C.D. e C.1.);

10. Designazione tutor neoassunti;

11. Nomina Gruppo di Lavoro per I'Inclusione;

12. Nomina docenti coordinatori consigli di classe

13. Nomina Referente/i Educazione civica;

14. Eventuali Iscrizioni per la terza volta;

15. Attivita alternative IRC;

16. Offerta formativa nuovi indirizzi di studio a.s. 2022_23

17. Avviso 20480 del 20/07/2021 -FESR REACT EU - Realizzazione di reti locali, cablate e
wireless, nelle scuole. Modulo: Realizzazione o potenziamento delle reti locali Titolo:
Cablaggio strutturato e sicuro all'interno degli edifici scolastici;

18. Avviso per la presentazione di progetti relativi all’acquisto e all’effettivo utilizzo di
sussidi didattici, ai sensi del Decreto Dipartimentale AOODPIT 1 giugno 2021. N. 743;

19. Avviso pubblico percorso di potenziamento-orientamento "Biologia con curvatura biomedica"

20. Proposta Piano Scuola Estate: Fase 2-3;

21. Impegni mese di settembre del Piano annuale attivita 2021/22;

22. Lavori dei Dipartimenti disciplinari:

a) nomina coordinatori di dipartimento;

b) criteri organizzativi per la revisione di Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata,
Curricolo di educazione civica, Patto educativo di corresponsabilita, Programmazioni
disciplinari dipartimentali ed eventuali variazioni curricoli didattici,

c) criteri di verifica e valutazione; sospensione giudizio e ammissione classe successiva e
deroga monte ore assenze;

23. Misure di contrasto e contenimento dell’epidemia da Sars-Cov2.
24. Comunicazioni del Dirigente Scolastico

N~ WNE

Il link per la videoconferenza e stato trasmesso in tempo utile sull’account istituzionale di ciascun
partecipante. Alle ore 9.15 & stato pubblicato su circolari docenti I'elenco dei docenti aventi diritto
a partecipare al collegio e alle relative deliberazioni .

Risultano collegati alla piattaforma on-line n. 85 docenti come risulta da report modulo firme di

ingresso e uscita collegio allegato al presente verbale, oltre i docenti dello staff della dirigente prof.

Alosi Enrico, Astone Maria Rosa, Bartolone Salvatore, lannello Benedetto che partecipano in



presenza e la prof.ssa De Pasquale Maria Grazia anch’essa in presenza per problemi di

connettivita della sua postazione di casa.

Funge da segretario il  prof. Salvatore Bartolone, presiede la seduta il Dirigente Scolastico
prof.ssa AngelinaBenvegna.

Constatata la validita della seduta per la presenza del numero legale, si passa alla trattazione del
primo punto all'O.d.G.

1. Insediamento del Collegio e saluto del Dirigente Scolastico;

La DS apre la seduta porgendo il suo saluto a tutti i partecipanti manifestando, la propria
soddisfazione per essere chiamata a dirigere questo istituto a lei noto per averci insegnato per
tanti anni. Si procede quindi all'insediamento del nuovo collegio docenti , dando nello stesso
tempo il benvenuto ai docenti nuovi arrivati. La DS ricorda che collegio dei docenti & il luogo in cui
si deliberano le attivita dellistituto che hanno come obiettivo la realizzazione di una scuola
dialogata e partecipativa, la “ comunita educante”, che unisca al piacere di insegnare il piacere di
apprendere. Dopo questo periodo di didattica a distanza  bisogha rieducare gli allievi
allapprendimento e al rispetto delle regole in un processo che richiede l'impegno e la
collaborazione di tutti. La DS ringrazia i dirigenti che la hanno preceduta, prof.ssa Scolaro Stefania
e prof.ssa Calabrd Laura; porge i saluti al personale scolastico collocato in pensione negli ultimi
due anni. Successivamente la DS raccomanda alcune regole alle quali attenersi durante lo
svolgimento del collegi in modalita on line:

a- disattivazione di tutti i microfoni e accensione solo su prenotazione
b- per la votazione delle delibere , per brevita, votano solo i contrari scrivendo “NO”

2.Nomina del Segretario verbalizzante;

Visto l'art.7, comma 6,T.U.D.Lgs 297/94 , la DS propone la nomina il prof. Salvatore Bartolone

come docente che svolga il compito di verbalizzare le riunioni collegiali durante 'a.s. 2021-22

DELIBERA N. 1/2021

Il collegio approva la delibera all’'unanimita

3. Approvazione verbale seduta precedente;

La DS ricorda al collegio che insieme alla circolare per la convocazione del presente collegio dei
docenti e stata pubblicata la bozza del verbale del collegio precedente. Considerato che nessun
docente ha manifestato nessuna obiezione in merito o richiesta di modifica, lo stesso verbale viene
approvato allunanimita.

DELIBERA N. 2/2021

Delibera approvata all’'unanimita

4. Nomina Collaboratori del D.S. e Responsabili di Plesso;



Ai fini della designazione dei docenti collaboratori e responsabili di plesso, ai sensi dell’Art.1,
comma 83della legge 13 luglio 2015,n.107, la DS comunica la conferma dello staff dello scorso
a.s. individuando quindi per il corrente a.s. il prof. Benedetto lannello quale primo collaboratore e il
prof. Salvatore Bartolone quale secondo collaboratore. Vengono nominati altresi quali docenti
responsabili di plesso i proff. Maria Rosa Astone, Salvatore Bartolone, Canale Roberto e

Benedetto lannello .

5. Adattamento calendario scolastico regionale 2021-22;

Visto I'At. 74,c0.3 del D. Lgs 297/1994 , visto il Decreto Assessoriale Regione Sicilia n. 1187 del 5
luglio 2021, vista 'O.M 256 del 6 agosto 2021, la DS propone il seguente adattamento del

calendario scolastico a.s. 2021-22:

- inizio lezioni lunedi 13 settembre 2021 anziché giorno 16 come da calendario regionale;
- termine delle lezioni martedi 10 giugno 2022;
- possibilita di recuperare n. giorni tre durante il corso dell’a.s.

Si rinvia al prossimo C.D. eventuali scelte per giorni di sospensione dal servizio e dalle attivita
didattiche.

DELIBERA N. 3/2021
Il collegio approva all’'unanimita

6. Suddivisione periodo didattico ai fini della valutazione degli studenti (trimestre/
quadrimestre);

Ai fini della valutazione degli alunni nell’a.s. 2021-22 ,visto I'art.74 co.4 del D.L. 297/94 e l'art. 4
co.2 del D.P.R. 275/99 si propone la suddivisione in quadrimestre che, grazie al maggior tempo a
disposizione , consente una valutazione degli alunni piu attenta e approfondita. Il primo

quadrimestre si concludera il 28 gennaio 2022 ed il secondo il 10giugno 2022.

DELIBERA N. 4/2021
Il collegio approva all’'unanimita
7. Nomina e delega alla predisposizione dell'orario delle lezioni al docente referente;

Per la predisposizione dell’'orario delle lezioni, ai sensi dell’Art.396, co.2 ,lett.d del D.L.vo n. 297/94
la DS propone incaricare il docente referente, primo collaboratore del dirigente prof. Benedetto

lannello

DELIBERA N. 5/2021
Il collegio approva all'unanimita

8. Definizione aree di intervento per I'attribuzione ai docenti delle funzioni strumentali e
designazione figure chiave organigramma/funzionigramma d'istituto, individuazione criteri
di assegnazione, termine di presentazione delle domande e nomina di una commissione;



Visto il T.U. D.L. gs297/94, visto I'art. 21 della L. 59 del 15/03/97, visto il D.P.R. 8/03/99 n. 275,
visto l'art25 d.Lgs n. 165/2001, vista la L.107/2015,visto il CCNL scuola vigente , il collegio dei
docenti decide di non modificare le aree di intervento per l'attribuzione delle FFSS rispetto allo
scorso anno scolastico. Eventuali modifiche o nuove proposte potranno essere valutate durante il
corso dell’anno.Viene nominata quale responsabile di laboratorio di scienze- chimica 2 la prof.ssa
Carmela Aragona ; come referente Bullismo e Cyber bullismo, antiviolenza e discriminazioni la

prof.ssa Rappazzo Maria.

Resta da nominare il docente referente alla sostenibilita. La DS illustra la proposta di
organigramma /funzionigramma per l'a.s. in corso. L'assegnazione delle FS ai docenti avverra
sulla base delle disponibilita dei docenti interessati manifestata mediante la presentazione di
relativo modulo, che sara pubblicato con successiva circolare .1l termine per la presentazione delle
candidature é fissato per giorno 13/09 alle ore 12.00. La valutazione delle candidature sara
effettuata dalla Commissione nominata dalla DS che la presiede e dai due collaboratoti della
stessa. Viene condivisa la relativa tabella per la valutazione dei titoli.

Titoli Punteggio Massimo
Corsi di Formazione ed Aggiornamento attinenti alla 1 3

Funzione della stessa area per ogni titolo

Incarichi attinenti alla Funzione della stessa area svolti 1 5

nell’ultimo quinquennio per ogni anno

Pubblicazioni 1 2
Competenze linguistiche certificate 2 2
Competenze informatiche certificate 2 2

Totale ...../14

DELIBERA N. 6/2021

Il collegio approva la delibera all'unanimita



9. Assegnazione dei docenti alle classi e organizzazione orario docenti (sulla base dei
criteri approvati dal

C.D.eC.L);

Visto 'art.7 c.2 lett.b, art.8 c.4 e art.396 D. Lvo 297/94 ,l'art.1 commi 18,78,85,95 e seqg.L.107/2015

e l'art.5 c.1e art.28CCNI 2016/2018 la DS comunica che I'assegnazione dei docenti alle classi e
I'organizzazione orario docenti avverra secondo i criteri approvati da precedenti C.D. e C.I. e di
seguito riportati:

Il Dirigente scolastico provvede ad assegnare le classi ai singoli Docenti, sulla base dei criteri
generali stabiliti dal Consiglio di Istituto e delle proposte del Collegio dei Docenti, ma puo
motivatamente discostarsene.

a. Per le assegnazioni di personale docente gia in servizio nell’istituto, sara di norma
considerato prioritario il criterio della continuita didattica, salvo casi particolari che
impediscano oggettivamente I'applicazione di tale principio, valutati dal Dirigente
Scolastico.

b. Sara assicurato, nei limiti del possibile, I'’equilibrio nella composizione dei C.d.C. fra docenti
di ruolo e docenti non di ruolo, in modo che alle classi venga garantita pari opportunita di
fruire di personale stabile. Particolare attenzione alla assegnazione di personale stabile va
prestata nelle classi in cui si trovino alunni diversamente abili.

c. Nell’assegnazione alle classi il Dirigente Scolastico valutera le competenze professionali
disciplinari, informatiche, linguistiche, psicopedagogiche, metodologico-didattiche,
organizzativo-relazionali al fine di costituire team docenti con caratteristiche di
funzionalita ed efficacia, in coerenza con gli obiettivi stabiliti dalla programmazione
educativa nel quadro del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e del Piano di
Miglioramento.

d. Esclusione dall’assegnazione a classi dove sono iscritti parenti o dove insegni il coniuge.

e. Situazioni personali che comportino trattamento specifico per incompatibilita ambientali
devono essere opportunamente comprovate da elementi oggettivi, riscontrabili da
episodi documentati e segnalati.

f. Nel caso sussistano cattedre o posti vacanti o disponibili, i docenti potranno presentare
domanda motivata al Dirigente. Questa sara accolta nel rispetto di tutti i criteri di cui ai
punti precedenti e secondo il seguente ordine di priorita:

O Assegnazione dei docenti facenti gia parte dell’organico dell’istituto, sulla base di
richieste motivate, ad altre classi in riferimento alle disponibilita esistenti, ferma
restando la valutazione del D.S.;

O assegnazione alle classi disponibili dei nuovi docenti entrati in servizio con
decorrenza 1° settembre;

O assegnazione alle classi del personale con rapporto a tempo determinato.

g. U'anzianita di servizio, desunta dalla graduatoria interna d’istituto, sara presa in
considerazione, ma non assunta come criterio assoluto né vincolante, poiché potrebbe
risultare potenzialmente ostativa rispetto alle strategie utili a eventuali piani di
miglioramento dell’offerta formativa.

Le assegnazioni verranno comunicate entro le ore 13.00di martedi 7 settembre.

DELIBERA N. 7/2021

Il collegio approva all’'unanimita



10. Designazione tutor neoassunti;
Visto il Dlgs. 297/94, art.25 del Dlgs. 165/2001, art. 1 comma ( 115-116-117-118-119-120 ) L.
107/2015D.M. 850 /2015 viene nominata la prof.ssa Carmela Aragona quale docente tutor della

docente neoassunta prof.ssa Biondo Maria Antonietta.

DELIBERA N. 8/2021
Il collegio approva all’'unanimita

11. Nomina Gruppo di Lavoro per I'Inclusione;
In base allanormativa di riferimento, Art. 15, comma 2 L. 104/92L. 170/2010Art. 1, commi 180 e

181, lettera c), L. 107/2015 D.Lgs 66/2017D.Lgs 96/2019D.1. 182/2020 ¢ stato costituito il Gruppo
di Lavoro per I'Inclusione per I'anno scolastico 2021-2022 . La DSillustra i compiti previsti dal

GLlI, la composizione, la durata , il funzionamento e le competenze.

DELIBERA N. 9/2021
Il collegio approva all’'unanimita

12. Nomina docenti coordinatori consigli di classe

Visto l'art.25 commi 2 e 5 del D. Lgs. 165/2021la laDS , dopo aver brevemente illustrato le
funzioni dei docenti coordinatori di classe, comunica che gli stessi coordinatori saranno individuati
dove possibile per scorrimento e comunque dopo avere manifestato la propria disponibilita al vice
preside prof. lannello. L’assegnazione avverra dopo la pubblicazione del decreto di assegnazione
dei docenti alle classi.

Il coordinatore di classe sara anche tutor per I'educazione civica.

DELIBERA N. 10/2021
Il collegio approva all’'unanimita

13. Nomina Referente/i Educazione civica;

Vista la legge 20 agosto 2019, n. 92 avente come contenuto “Introduzione dell'insegnamento
scolastico dell'educazione civica” e le “Linee Guida” emanate con decreto del Ministro
dell'istruzione 22 giugno 2020, n. 35, vengono riconfermati come referenti per 'Educazione Civica
la prof.ssa Rappazzo Maria (biennio) e il prof. Mazzeo Sebastiano (triennio).

DELIBERA N.11/2021

Il collegio approva all’'unanimita

14. Eventuali Iscrizioni per la terza volta;

Non risultano agli atti della segreteria scolastica istanze di allievi per iscrizione nella stessa classe
per la terza volta. Eventuali richieste che dovessero pervenire nei prossimi giorni saranno valutate
dai singoli c.d.c. nel rispetto delle norme di riferimento ( I'art. 192, comma 4, D.lgs 297/94) . La
richiesta potra comunque essere accolta a condizione che l'allievo sia disponibile a cambiare

indirizzo di studio.



DELIBERA N. 12/2021
Il collegio approva all’unanimita
15. Attivita alternative IRC;
Visti gli artt. 7 e 310 del D.L.vo 297/1994; Visto I'accordo tra la Repubblica Italiana e la Santa
Sede, sottoscritto il 18/02/1984 e ratificato con L.121/1985Vista la circolare MEF prot. 26482 del
7/03/2011 \Viste le CC.MM. riguardanti le modalita di organizzazione ed erogazione delle “attivita
alternative all'insegnamento della religione cattolica” a favore degli alunni non avvalentesi del’'IRC,
fra le quali le circolari annuali in materia di iscrizioni, la nostra scuola,per gli allievi che
sceglieranno di non avvalersi dell'insegnamento della religione cattolica, offre le seguenti possibili
alternative:

e ATTIVITA DIDATTICHE E FORMATIVE

e ATTIVITA DI STUDIO E/O DI RICERCA INDIVIDUALI IN CLASSE

e ATTIVITA DI STUDIO E/O DI RICERCA INDIVIDUALI FUORI DALLA CLASSE( non attivabile nel

corrente a.s. causa Covid-19)

e NON FREQUENZA DELLA SCUOLA NELLE ORE DI INSEGNAMENTO DELLA RELIGIONE

Le suddette attivita saranno organizzate dalla scuola,compatibilmente con le risorse disponibili,
dopo che gli allievi avranno compilato il modulo predisposto dalla scuola per scelta dell’attivita da
svolgere nellora di religione; la scelta varra per I'intero anno scolastico. La prof.ssa Astone in

qualita di referente degli alunni non avvalentesi del’'IRC illustra il suddetto modulo.

DELIBERA N. 13/2021
Il collegio approva all’'unanimita

16. Offerta formativa nuovi indirizzi di studio a.s. 2022_23

Dopo ampia discussione il C.D. delibera all’'unanimita la proposta di attivazione: 1) dell’indirizzo
di studio “CHIMICA, MATERIALI E BIOTECNOLOGIE” articolazione “BIOTECNOLOGIE
SANITARIE” ;

per le seguenti motivazioni:

¢ adeguare l'offerta formativa dellIstituto alle aspettative e alle richieste delle famiglie e del
mercato del lavoro in questo momento storico di particolare difficolta per linserimento
lavorativo dei giovani; I'lstituto non offre nuovi indirizzi dall’a.s. 1995/96;

¢ mettere a disposizione le risorse professionali, logistiche e strumentali (adeguati laboratori
scientifici e tecnologici) di cui dispone I'lstituto “Copernico” per promuovere e sostenere il
cambiamento e linnovazione nella Scuola e nel Territorio, garantendo I'acquisizione di

competenze richieste e spendibili nel mondo del lavoro;



¢ consentire un reale e necessario ampliamento dell’'offerta formativa nel Comune di Barcellona
P.G. perché, pur essendo - dopo il capoluogo - il Comune piu popoloso della provincia di
Messina, non offre piu ai suoi giovani un adeguato ventaglio di scelte formative a livello di
Scuole Secondarie di Il grado, soprattutto rispetto a Comuni con un numero notevolmente
inferiore di abitanti;

+ supportare le numerose famiglie che non possono essere “obbligate” ad assolvere [I'obbligo
scolastico e formativo affrontando quotidianamente linadeguatezza della rete di trasporti
pubbilici locali ed i crescenti disagi e i costi aggiuntivi del pendolarismo;

+ promuovere l'impegno degli enti pubblici e privati e delle imprese del territorio a mettere a
disposizione proprie risorse professionali e strumentali per l'orientamento professionale degli
studenti e per un maggiore allineamento tra domanda e offerta di lavoro.

DELIBERA N. 14/2021

La delibera & approvata all’'unanimita

17. Avviso 20480 del 20/07/2021 -FESR REACT EU - Realizzazione di reti locali, cablate e
wireless, nelle scuole. Modulo: Realizzazione o potenziamento delle reti locali Titolo:
Cablaggio strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici

L’obiettivo del progetto € quello di dotare gli edifici scolastici di un’infrastruttura di rete capace di
coprire gli spazi didattici e amministrativi della scuola, nonché di consentire la connessione alla
rete da parte del personale scolastico, delle studentesse e degli studenti, assicurando, altresi, il
cablaggio degli spazi, la sicurezza informatica dei dati, la gestione e autenticazione degli
accessi. La misura prevede il potenziamento e/o la realizzazione di reti negli edifici scolastici di

pertinenza con il ricorso a tecnologie sia wired (cablaggio) sia wireless (WiFi), LAN e WLAN.

La candidatura del progetto € stata gia inoltrata in data 19/08/2021 in quanto tra i criteri di
assegnazione del finanziamento era inserita la voce di dare la priorita in ordine di presentazione

delle candidature. La delibera del C.D e del C. I. poteva essere inserita in un secondo momento.

DELIBERA N. 15/2021
La delibera & approvata all’'unanimita

18. Avviso per la presentazione di progetti relativi all'acquisto e all’effettivo utilizzo di
sussidi didattici, ai sensi del Decreto Dipartimentale AOODPIT 1 giugno 2021. N. 743;

Il progetto €& finalizzato all’acquisto di sussidi didattici e attrezzature tecniche, nonché ogni altra
forma di ausilio nel’ambito delle tecnologie assistite per la didattica inclusiva. | docenti di sostegno
hanno dato la loro disponibilita alla progettazione per la presentazione della candidatura per
numero 4 alunni. Gli stessi faranno pervenire alla dirigente quanto richiesto dal progetto entro
giorno 7 settembre per poter procedere all’inoltro della candidatura.

DELIBERA N. 16

La delibera & approvata all’'unanimita



19. Avviso pubblico percorso di potenziamento-orientamento "Biologia con curvatura
biomedica"

Il progetto nasce con lo scopo di favorire una maggiore motivazione allo studio delle materie
scientifiche, I'acquisizione di competenze in ambito scientifico, la valorizzazione delle potenzialita
di ciascun studentee un adeguato orientamento delle studentesse e degli studenti che nutrono un
particolare interesse per la prosecuzione degli studi in ambito chimico-biologico e sanitario e
curare il successo formativo.ll percorso, destinato per questo anno scolastico agli alunni delle
classi terze del Liceo Scientifico op. Scienze Applicate, ha durata triennale (per un totale di 150
ore), con un monte ore annuale di 50 ore per anno.Le 50 ore annuali sono cosi suddivise: 20 ore
di lezione su anatomia e fisiologia dei principali apparati e sistemi del corpo umano, tenute dai
docenti di scienze del Liceo; 20 ore di lezione tenute dagli esperti medici 'Ordine provinciale dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Messina e 10 ore di attivita laboratoriale, “sul campo”,
presso le strutture sanitarie individuate dall’Ordine dei Medici.ll percorso viene parzialmente
riconosciuto come Percorso per le Competenze Trasversali e I'Orientamento (PTCO): saranno
convalidate le ore di lezione degli esperti medici e le ore di attivita pratiche effettivamente svolte,

fino a un massimo di 30 ore per ogni annualita.

Per la convalida dellanno di corso sono obbligatorie: la partecipazione ai quattro test di verifica
previsti per ciascuna annualita e la frequenza di almeno 2/3 del monte ore annuale delle attivita
formative.

La prof.ssa Bello Tiziana viene nominata referente e i docenti di Scienze danno la loro disponibilita

a collaborare per la realizzazione delle attivita previste.

DELIBERA N. 17/2021

La delibera & approvata all'unanimita

20. Proposta Piano Scuola Estate: Fase 2-3;

Visto I'art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo n.41, Vista la nota ministeriale 643/2021

VISTA le Notae MI Prot. N 11653 e 11658 del 14.05.2021 é stato predisposto il piano che

prevedeva di utilizzare il finanziamento per il Recupero e potenziamento degli apprendimenti e

della socialita .

Il nostro istituto ha organizzato nel mese di agosto i corsi di recupero solo per la disciplina

Matematica .

Per la fase 3 si propone come previsto lo Sportello di ascolto psicologico rivolto ad alunni,famiglie
e personale scolastico per la durata di tre mesi — scadenza 31 dicembre 2021 ( 4 ore a settimana
per un totale circa di 50 ore). | docenti sono invitati alla presentazione di ulteriori proposte
progettuali entro le ore 12:00 del 13 settembre, consistenti in progetti di 10 ore extracurriculari per

attivita laboratoriali, possono essere chieste attrezzature nei limiti della disponibilita finanziaria.



DELIBERA N. 18/2021
Il collegio approva all’'unanimita

21. Impegni mese di settembre del Piano annuale attivita 2021/22;

Nel rispetto degli artt. 28 e29 ,comma 4, del CCNL 2007 e stato predisposto il piano degli impegni
previsti nel mese di settembre che viene illustrato al collegio. Si programma la prossima seduta per
il collegio dei docenti in data 16/09/2021 alle ore 17.00 in modalita on line.

DELIBERA N. 19/2021

La delibera & approvata all’'unanimita

22. Lavori dei Dipartimenti disciplinari:

a) nomina coordinatori di dipartimento;

b) criteri organizzativi per la revisione di Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata,
Curricolo di educazione civica, Patto educativo di corresponsabilita, Programmazioni
disciplinari dipartimentali ed eventuali variazioni curricoli didattici,

c) criteri di verifica e valutazione; sospensione giudizio e ammissione classe successiva e

deroga monte ore assenze.

In previsione delle prossime riunioni dei dipartimenti disciplinari, sono stati individuati i punti
dell’'o.d.g. Vengono riconfermati i docenti coordinatori di dipartimento dello scorso a.s. , tranne
quello del Dipartimento Umanistico del Triennio affidato alla prof.ssa Maria Grazia Pappalardo in
sostituzione della prof.ssa Maria Cutropia collocata in pensione. | lavori prodotti dai singoli
dipartimenti saranno presentati al prossimo collegio dei docenti ed inseriti nel PTOF.

DELIBERA N. 20/2021

La delibera & approvata all'unanimita

23. Misure di contrasto e contenimento dell'epidemia da Sars-Cov?2.

La DS illustra il Disciplinare interno relativo alle misure di contrasto e contenimento al Covid 19.

Il disciplinare sara pubblicato sul sito web nell’area dedicata al Green-Pass. Sono stati individuati i

soggetti per il controllo delle certificazioni o green-pass all'ingresso della scuola. Per il personale

scolastico neoarrivato € previsto un corso di formazione on line di n. 2 ore con il medico

competente dott. Muraca e il RSPP ing.PantéAntonino .Le norme di accesso alla scuola

prevedono:

- compilazione e autocertificazione e controllo della temperatura per il personale esterno, a
meno che non esibiscano spontaneamente il green-pass

- esibizione del green- pass per il personale scolastico

- controllo della temperatura a campione per li allievi

Durante le lezioni e la permanenza nell’istituto &€ obbligatorio per tutti indossare la mascherina

chirurgica.

La DS invita tutti i docenti a sensibilizzare gli allievi al rispetto rigoroso delle norme e intervenire

con le opportune sanzioni in casi di reiterata insubordinazione.

25. Comunicazioni del Dirigente Scolastico



1.Modalita di partecipazione a riunioni in modalita’ telematica utilizzando Meet di GSuite for
Education

2.Codice disciplinare e di condotta dei pubblici dipendenti
3.Creazione di un gruppo WhatsApp denominato “Istituto Copernico”

Alle ore 11.30, a conclusione dei lavori , la seduta e tolta.
Il Segretario Il Presidente

Prof .Salvatore.Bartolone Il Dirigente scolastico
Prof.ssa Angelina Benvegnha



