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 Al personale docente e ATA dell’ITT- LSSA 
Copernico  

Al Sito della scuola www.istitutocopernico.edu.it: 

 sezione Amministrazione Trasparente 

 sezione Pubblicità Legale- Albo on-line 

 sezione Fondi Strutturali Europei 

Al Fascicolo del progetto 

 
 
OGGETTO:  Avviso per la selezione di esperti interni dell'Istituzione Scolastica  per i profili di "progettista" 
e "collaudatore"-  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU.  
Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale 
e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 
l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”.  
Azione 13.1.4  “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”. 
Codice 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-141  
CUP H69J21015960006. 

  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e 
la Contabilità Generale dello Stato»; 
 
VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa»;  
 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

 
VISTO il D.lgs 14 marzo 2013, n.33 in materia di obblighi di pubblicità e trasparenza da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni; 
 
 VISTA la legge 31 dicembre 2009,n. 196 "Legge di contabilità e finanza pubblica"; 
  
VISTO il Decreto Assessoriale del 28 dicembre 2018, n. 7753 recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio 
della Regione Siciliana», che ha recipito  il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo  
Regionale (FESR) – REACT EU.  

http://www.istitutocopernico.edu.it/
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Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale 
e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per 
l’educazione e la formazione alla transizione ecologica”; 
 

PRESO ATTO del decreto direttoriale n.10 del 31/03/2022 recante l’approvazione delle graduatorie relative 
all’Avviso FESR 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica”;  
 
VISTE  le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014/2020; 

 

TENUTO  CONTO delle delibere degli OO.CC di adesione alla programmazione PON “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020” Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU; 

 
VISTA la nota prot. n. AOODGEFID/35909 del 24.05.2022 con la quale il Ministero dell’Istruzione – Unità di 
missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – Programma operativo nazionale “Per la scuola – 
Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020, nell’ambito della Circolare prot.n. 
AOODGEFID/50636 del 27/12/2021, ha autorizzato a questo Istituto il progetto PON/FESR 13.1.4A-
FESRPON-SI-2022-141“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”, 
per un importo complessivo di €. 130.000,00 (euro centotrentamila/00);  
 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot.n. 7456 del 03/06/2022; 
 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;  
 
VISTA la necessità di individuare, tramite avviso interno, le professionalità tecniche per la progettazione 
necessaria e per il relativo collaudo delle attrezzature e delle opere, per il PON FESR REACT EU “Laboratori 
green” di cui in epigrafe; 
 
VISTI i Regolamenti di Istituto che disciplinano l’attività negoziale ed il conferimento degli incarichi agli 
esperti interni/esterni; 
 
VISTA la necessità di verificare prioritariamente la presenza di personale interno all’Amministrazione in 
possesso delle competenze necessarie allo svolgimento delle attività di progettista e collaudatore di cui al 
presente bando; 
 
VISTI i moduli autorizzati: 

 Laboratori didattici di agricoltura 4.0; 
 Laboratori per l’utilizzo delle energie rinnovabili e l’efficientamento energetico; 
 Laboratori sulla sostenibilità ambientale. 

 
 
VISTA la propria determina prot. n.8916 del 08/07/2022 di avvio della procedura per la selezione di esperti 
interni dell'Istituzione Scolastica  per i profili di "progettista" e "collaudatore" per il PON/FESR 13.1.4A-
FESRPON-SI-2022-141“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”; 
 

EMANA 
il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione ed il reclutamento di n. 3 esperti interni 
dell’Istituzione Scolastica per i profili di “progettista” e “collaudatore”, mediante procedura comparativa 
dei curricula, per i tre moduli del progetto PON/FESR 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-141 ““Laboratori green, 
sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”, RELATIVO ALL’Avviso del MI prot. AOODGEFID/50636 
DEL 27/12.2021. 
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L’individuazione delle figure avverrà, nel rispetto della normativa vigente, mediante selezione e 
reclutamento in base a criteri di selezione indicati a pag. 4. 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la 
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici: 
Requisiti di accesso 

 Laurea vecchio ordinamento/magistrale/specialistica/triennale/diploma; 

 Adeguata professionalità per la realizzazione della relativa azione ammessa a finanziamento; 

 Permanenza in servizio fino alla conclusione delle attività progettuali. 
 
COMPITI DELL’ESPERTO PROGETTISTA 
Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

1.  Curare le attività propedeutiche all’emanazione dell’avviso pubblico/richiesta di offerta/trattativa 
diretta/ordine di acquisto e del relativo disciplinare e capitolato; 

2. Provvedere alla progettazione esecutiva dell’intervento FESR. 
3. Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico, mediante l’elaborazione della gara di appalto e la predisposizione del 
prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuare la migliore. 

4. Redigere i verbali relativi alla sua attività. Dovrà collaborare con il Dirigente scolastico e con il 
D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che 
dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle 
riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 

 L’attività progettuale dovrà concludersi entro i termini stabiliti dall’Autorità di Gestione. 
 

COMPITI DELL’ESPERTO COLLAUDATORE 
Il personale reclutato, ad avvenuta consegna, dovrà: 

1. provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal 
Dirigente scolastico. 

2. Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le 
3. attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della 

corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione. 
4. Redigere i verbali di collaudo. 
5. Verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste. 
6. Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature. 
7. Coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati. 

Candidatura  
Gli interessati produrranno: 

1) apposita candidatura sul modulo in allegato (Allegato A), corredata da Curriculum Vitae in formato 
Europeo, contenente esclusivamente  l’indicazione dei titoli oggetto di valutazione (vedi  Criteri di 
selezione). Essa dovrà contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 
196/03 e ss.mm.ii..  
Alla candidatura dovrà essere allegata, anche in fotocopia, ogni eventuale certificazione e/o 
documentazione a supporto; 

2) apposita griglia di autovalutazione (Allegato B); 
3) la dichiarazione che il candidato non è collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle 

gare di acquisto (Allegato C) e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 
 
 
Saranno ritenuti motivi di esclusione: 

 Istanze pervenute fuori termine; 

 Istanze prive di firma; 

 Istanze prive di curriculum Vitae in formato Europeo contenente esclusivamente l’indicazione dei 
titoli oggetto di valutazione. 

 Istanze con C.V. generico,  o contenenti informazioni non attinenti al presente avviso (vedi  Criteri di 
selezione p.4).  
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La domanda dell’interessato, redatta in carta semplice, secondo il modello allegato, contenente 
specificamente la dichiarazione di insussistenza di situazioni d’incompatibilità, dovrà essere indirizzata al 
Dirigente Scolastico dell’ITT-LSSA “COPERNICO” di Barcellona P.G. (ME)  e dovrà pervenire entro e non 
oltre le ore 12.00 del  15/07/2022  mediante una delle seguenti modalità: 

 Presentazione diretta presso l'Ufficio di Protocollo dell'Istituto; 
 Invio mediante Posta Certificata:metf03000g@pec.istruzione.it.  

dovrà recare esternamente l'indicazione:  

 Candidatura Progettista progetto 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-141“Laboratori green” 

 Candidatura Collaudatore progetto 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-141“Laboratori green” 
 
Criteri di selezione : 
Per la selezione degli aspiranti all’incarico di progettista o collaudatore si procederà all’analisi dei 
curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai 
candidati, secondo la tabella di seguito definitiva: 

 
TITOLI CULTURALI PUNTI 

PER UN 
MASSIMO DI 

PUNTI 

A Laurea vecchio ordinamento/magistrale/specialistica 
 (non cumulabile con il punto Be C) 

 
20 

 
20 

B Laurea triennale  
(non cumulabile con il punto A e C) 

 
10 

 
10 

C Diploma (non cumulabile con il punto Ae B) 05 05 

D Dottorato di ricerca certificato e svolto per conto di Università di 
durata non inferiore ad un anno (max 1), coerenti alla tipologia 
del progetto  

10 10 

E Master, corsi di specializzazione post-laurea, corsi di 
perfezionamento universitario specifici e coerenti alla tipologia 
del progetto (max 3)  

 
 

03 

 
 

09 

F Corsi di formazione/aggiornamento professionale attinenti alla 
tipologia di intervento richiesto 
 ( max 5) 

 
02 

 
10 

G Certificazioni informatiche e digitali (ECDL - NUOVA ECDL -
MICROSOFT- EIRSAF-Mediaform E.Q.I.A -  IDCERT)(max 6) 

 
01 

 
06 

 
ESPERIENZE/COMPETENZE PROFESSIONALI  PUNTI 

PER UN 
MASSIMO DI 

PUNTI 

H 
Docenza in settori coerenti alla tipologia ed alla tematica del 
progetto (max 5) 

2 
(per ogni 

anno)  
10 

I Progettazione/collaudo nell’ambito di  PON FESR incarichi 
certificati (max 5) 

5 25 

L Esperienze documentate di progettazione /collaudo coerenti alla 
tipologia del progetto (max 5) 

2 10 

 
 

TOT. max 100 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, nominata dal Dirigente 
Scolastico. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un sola domanda pervenuta, purché pienamente 
rispondente alle esigenze progettuali. 
 
L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa alla sezione 
Albo Pretorio On-Line  del sito della Scuola, all’indirizzo http://www.istitutocopernico.edu.it 
 
Attribuzione dell’incarico: 
L'attribuzione dell'incarico avverrà tramite provvedimento del dirigente scolastico.  
Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse 
rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 
l’Istituto. 
 

http://www.istitutocopernico.edu.it/
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Compenso  

L'attività   sarà   retribuita   ad   ore,   risultanti   da   appositi   verbali/timesheet,   e   sarà   corrisposto   il  
compenso orario previsto dal CCNL Tabelle 5 e 6  (€ 17,50 personale Docente - € 14,50 personale ATA, oltre 
a  tutti gli oneri a carico dello stato), il tutto entro il limite massimo previsto dal piano finanziario del 
progetto ammesso a finanziamento: 

 PROGETTAZIONE  €. 866,67 (lordo Stato) x modulo;  

 COLLAUDO €. 650,00 (lordo Stato) x modulo. 

Il compenso sarà corrisposto dopo l’effettiva erogazione dei fondi comunitari, previa verifica dell’attività 
effettivamente svolta. 
 
Revoche e surroghe  
L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti e/o 
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività. Le precedenti 
condizioni sono considerate parte integrante delle prestazioni professionali richieste, il mancato rispetto 
delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell’incarico. 
Modalità di impugnativa  
Avverso la graduatoria provvisoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275, e successive 
modificazioni, è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro sette giorni dalla data di pubblicazione. 
Trascorso tale termine l’atto diventerà definitivo e potrà essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare 
al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni. 
 
 
Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, 
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati 
saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse 
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del 
trattamento è l’ITT-LSSA”Copernico” rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Angelina Benvegna. 
 
Disposizioni Finali  
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 
 
Pubblicizzazione e diffusione  

Il presente avviso è pubblicato al Sito della scuola www.istitutocopernico.edu.it:  

 sezione Amministrazione Trasparente 

 sezione Pubblicità Legale- Albo on-line 

 sezione Fondi Strutturali Europei. 

Al presente bando sono allegati: 

1) Allegato A “Modello di domanda di partecipazione” ; 
2) Allegato B “Tabella autovalutazione  dei titoli”; 
3) Allegato C “Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità” 

 
 

 

Il Dirigente Scolastico 

        Prof.
ssa

 Angelina Benvegna 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

http://www.istitutocopernico.edu.it/
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